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§1

Postanowienia ogodlne

1. Forum Wspdtpracy z Gospodarkg, zwane dalej ,Forum”, jest ptaszczyzng
wspotpracy miedzy Wydziatem Inzynierii Mechanicznej WAT, zwanym dalej
Wydzialem”, a podmiotami gospodarczymi, majacg na celu budowanie
i utrzymywanie dobrych stosunkow oraz realizacje wspdlnych przedsiewziec,
przyczyniajgc sie tym samym do uczestniczenia w rozwoju spotecznym
— uwzgledniajgc szczegdlne znaczenie spotecznej odpowiedzialnosci nauki
— oraz w rozwoju gospodarki, wnoszgc wktad w jej innowacyjnosc.

2. Wydziat dba o nawigzywanie i podtrzymywanie wspotpracy z podmiotami
gospodarczymi, w tym przedsiebiorcami oraz innymi podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ gospodarczg, zwanymi dalej ,podmiotami gospodarczymi’, we
wszystkich sektorach gospodarki.

3. Wspotpraca z podmiotami gospodarczymi ma w szczegolnosci na celu:

1) realizacje zadan Wydziatu na najwyzszym poziomie, zgodnie z aktualnymi
potrzebami rynku, w tym w zakresie:

a) prowadzenia ksztatcenia na studiach, studiach podyplomowych lub innych
formach ksztatcenia,

b) prowadzenia dziatalnosci naukowej,

c) Swiadczenia ustug badawczych,

d) transferu wiedzy i technologii do gospodarki,

e) realizacji badan naukowych i prac rozwojowych;

2) stwarzanie osobom ze szczegdlnymi potrzebami, w tym osobom
Z niepetnosprawnosciami, warunkow do petnego udziatu w zyciu spotecznoSci
Wydziatu, w szczegolnosci w:

a) procesie przyjmowania na Wydziat w celu odbywania ksztatcenia,
b) ksztatceniu,

c) prowadzeniu dziatalnosci naukowej,

d) procesie zatrudniania i wykonywania pracy w Wydziale,

e) uczestniczeniu w innych formach aktywnos$ci Wydziatu.

4. Wspotpraca Wydziatu z podmiotami gospodarczymi jest prowadzona na podstawie
pisemnych umow.

§2

Formy wspotpracy Wydziatu z podmiotami gospodarczymi

1. Wydziat wspofpracuje z podmiotami gospodarczymi w zakresie swojego
dziatania, w tym w zakresie dziatania jego wewnetrznych jednostek
organizacyjnych, zespotow naukowo-badawczych, pracownikbw naukowo-
dydaktycznych, két naukowych oraz w zakresie organizacji praktyk studenckich
i stazy.

2. Pracownicy Wydziatu, w tym badawczo-dydaktyczni, dydaktyczni, badawczy
i administracyjni, oraz studenci ksztatcacy sie na studiach organizowanych przez
Wydziat, wspoétpracujg z podmiotami gospodarczymi, uczestniczgc
w roznorodnych przedsiewzieciach o charakterze badawczym, badawczo-
rozwojowym, wdrozeniowym, promocyjnym, naukowo-dydaktycznym,
dydaktycznym, kulturalnym oraz popularyzatorskim.



3. W ramach wspétpracy Wydziatu z podmiotami gospodarczymi w szczegolnoSci:

1) realizowane sg badania naukowe i prace rozwojowe, stuzgce takze
udoskonalaniu istniejgcych oraz opracowywaniu nowych programow
ksztatcenia;

2) opracowywane sg:
a) nowe formy studiow, w tym studia dualne,

b) programy studiow na kierunkach i specjalnosciach realizowanych na
Wydziale,

c) oferty tematow prac dyplomowych dla studentow studiow | i Il stopnia,
jednolitych studiow magisterskich oraz prac koncowych dla stuchaczy
studiow podyplomowych,

d) oferty projektéw badawczych dla studentéw i doktorantow,
e) oferty praktyk zawodowych dla studentow studiéw | stopnia,
f) oferty stazy zawodowych dla pracownikéw Wydziatu;

3) zapewniane jest doradztwo naukowo-badawcze, konsultacje metodyczne
oraz wykonywanie ekspertyz;

4) organizowane sg szkolenia, seminaria, sympozja i konferencje naukowe;

5) wymieniane sg materiaty naukowe, publikacje oraz inne informacje sprzyjajgce
podnoszeniu poziomu merytorycznego i metodycznego partneréw;

6) podejmowana jest wspotpraca w przygotowywaniu i realizowaniu projektow
dotyczacych badan naukowych i prac rozwojowych;

7) udostepniane sg pomieszczenia i zaplecze aparaturowe dla wspdolnych
przedsiewzie¢ edukacyjnych, naukowych i organizacyjnych;

8) realizowane sg wspolne przedsiewziecia w zakresie popularyzacji nauki
i dziatalnosci kulturalnej;

9) organizowane sg przedsiewziecia promocyjne;

10)podejmowane jest wspolne uczestnictwo w uroczystosciach organizowanych
przez instytucje panstwowe, samorzgdowe i inne.

4. Zgodnie z programem ksztatcenia i planem studiéw, niektére z zaje¢ dydaktycznych
moga by¢ prowadzone w siedzibach podmiotéw gospodarczych.

§3

Udziat podmiotéw gospodarczych w pracach zespotéw wydziatowych

1. Podmioty gospodarcze mogg uczestniczyé w pracach Wydziatowej Komisji
ds. Systemu Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia (dalej jako ,WKSZJK”) oraz
Zespotow Programowych Kierunkéw (dalej jako ,ZPK”) lub Zespotow
Programowych Specjalnosci (dalej jako ,ZPS”), jako ich cztonkowie.

2. Zgodnie z procedurg opracowywania i weryfikowania efektéw uczenia sie na
kierunkach realizowanych na Wydziale, podmioty gospodarcze moga:



1) opiniowac projekty kierunkowych efektow uczenia sie, opracowywane przez
ZPK;

2) uczestniczy¢ w ewaluacji, na podstawie ktérej ZPK przygotowujg zmiany
w kierunkowych efektach uczenia sie;

3) opiniowac¢ zmiany w kierunkowych efektach uczenia sie.

. Zgodnie z procedurg dotyczgcg opracowywania programu studiow, podmioty
gospodarcze mogg opiniowa¢ programy studidw oraz proponowane zmiany
w programach studiéw podyplomowych i kursow.

. Zgodnie z procedurg wsparcia udzielanego studentom i doktorantom
w znalezieniu pracy, ZPK i ZPS, we wspétpracy z podmiotami gospodarczymi,
analizujg rynek pracy i rynek edukacyjny, a wyniki tych analiz uwzgledniajg przy
aktualizacji oferty edukacyjne;.

. Podmioty gospodarcze, wraz z pracownikami Wydziatu wchodzgcymi w sktad
WKSZJK, ZPK oraz ZPS mogqg uczestniczy¢ w:

1) okreslaniu polityki jakosci ksztatcenia oraz jej dostosowywaniu do Strategii
Wydziatu, a takze w opracowaniu sylwetki absolwenta Wydziatu;

2) przygotowywaniu procedur zapewniania jakosci ksztatcenia na Wydziale;

3) ewaluacji procesu ksztatcenia i jego obstugi, a takze w formutowaniu zalecen
dotyczgcych doskonalenia jakosci ksztatcenia;

4) przygotowywaniu raportow samooceny Wydziatu.

§4

Zadania Wydziatu i podmiotéw gospodarczych w ramach Forum

. Wydziat, w miare swoich mozliwosci, zapewnia w szczegolnosci:

1) pomoc podmiotom gospodarczym w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych
poprzez oferte studidw, studidéw podyplomowych, kurséw specjalistycznych;

2) udziat przedstawicieli podmiotéw gospodarczych w uzgodnionych zajeciach
akademickich, zajeciach praktycznych, wydarzeniach naukowych i innych
przedsiewzieciach realizowanych przez Wydziat;

3) dostep do publikacji naukowych wydawanych w WAT.
. Podmioty gospodarcze, w miare swoich mozliwosci, zapewniajg w szczegolnosci:

1) realizacje ¢wiczen i praktyk zawodowych dla studentow zajmujgcych sie
problematykg zwigzang z kierunkiem studiow;

2) wykorzystywanie przez studentéw i pracownikéw naukowych informacji
uzyskanych podczas praktyk i badan prowadzonych przez podmiot
gospodarczy — po kazdorazowym uzgodnieniu zakresu tych informaciji,
uzyskaniu pisemnej zgody przetozonego i z zachowaniem tajemnicy
przedsiebiorstwa w odniesieniu do danych stanowigcych tajemnice podmiotu
gospodarczego;

3) upowszechnianie wsréd pracownikédw podmiotu gospodarczego oferty
dydaktycznej Wydziatu;



4) warunki do prowadzenia badahn naukowych lub prac rozwojowych we
wspotpracy z Wydziatem.

§5

Petnomocnik Dziekana ds. wspoétpracy z gospodarka

Dziekan Woydziatu powotuje Petnomocnika Dziekana ds. wspofpracy
z gospodarka, ktorego zadaniem jest inicjowanie, koordynowanie oraz rozwijanie
wspotpracy Wydziatu z podmiotami gospodarczymi.

Do zadan Petnomocnika Dziekana ds. wspotpracy z gospodarkg nalezy
w szczegolnosci:

1) identyfikacja potrzeb rynku;
2) organizacja przedsiewzie¢ wspolnie z podmiotami gospodarczymi;

3) pozyskiwanie partneréw oraz wspieranie realizacji projektow dotyczgcych
badan naukowych i prac rozwojowych, w szczegdlnosci o charakterze
wdrozeniowym i innowacyjnym;

4) koordynowanie spotkan organizowanych z podmiotami gospodarczymi;

5) koordynowanie prac zwigzanych z przygotowaniem i zawieraniem umow
miedzy Wydziatem a podmiotami gospodarczymi;

6) inicjowanie i rozwijanie nowych form wspoétpracy z podmiotami
gospodarczymi;

7) przekazywanie do WKSZJK opinii oraz informacji uzyskanych od podmiotéw
gospodarczych;

8) przesytanie administratorowi strony internetowej Wydzialu materiatéw
dokumentujgcych wspotprace z podmiotami gospodarczymi, w szczegoInosci
zdjec oraz opisow dziatan;

9) monitorowanie wspotpracy Wydzialu z podmiotami gospodarczymi
i dokonywanie jej oceny.

Nadzér bezposredni nad Petnomocnikiem Dziekana ds. wspofpracy
z gospodarkg sprawuje Prodziekan ds. naukowych.

§6

Monitorowanie wspétpracy w ramach Forum i dokonywanie jej oceny.

. Monitorowanie wspotpracy z podmiotami gospodarczymi odbywa sie na
podstawie:

1) prowadzonej ewidencji uméw zawartych z podmiotami gospodarczymi, w tym
porozumien o wspotpracy i listow intencyjnych;

2) prowadzonej ewidencji pisemnych opinii i ocen przekazywanych przez
podmioty gospodarcze;

3) gromadzonych materiatbw dokumentujgcych wspoétprace z podmiotami
gospodarczymi;



4) analizy stopnia realizacji rocznego harmonogramu wspotpracy;
5) analizy oceny, o ktérej mowa w ust. 2.

. Do 30 czerwca podmioty gospodarcze — na wniosek Petnomocnika
ds. wspotpracy z gospodarkg — przekazujg Wydziatowi roczng ocene,
podsumowujgcg dziatania realizowane w ramach wspétpracy z Wydziatem.

. Na podstawie monitorowania wspoétpracy z podmiotami gospodarczymi,
zgodnie z ust. 1, Petnomocnik Dziekana ds. wspétpracy z gospodarka
przygotowuje rekomendacje dotyczgce doskonalenia tej wspodtpracy w kolejnym
roku akademickim.



